
学科代码：0403

常州工程职业技术学院

教师职务任职资格评审表

姓 名：孙浩正

所 在 院（系）： 体育与健康管理学院

教 研 组（室）：公共体育教研室

送审学科（专业）：体育学

现任专业技术职务：助教

拟评审任职资格：讲师

填表时间： 2025年 03月 28日

常 州 工 程 职 业 技 术 学 院 制
常州工程职业技术学院人事处监制



填 表 说 明

1、本表供高等学校教师、专职科研人员、教育管理研究人员、实验技

术人员申报专业技术职务任职资格使用，申报高级职务一式三份，申报中

级职务一式二份。

2、“学科代码”指《评审学科目录》中的学科代码。

3、本表第 1页至第 12页的内容由本人填写，由学校人事部门及有关

业务部门审核；其余内容均由学校有关职能部门填写。

4、按表中各栏目要求认真填写。具体内容真实、详尽，全面科学地反

映申报人员水平、能力和实绩。若某些栏目填写不下时，可另加附页，并

装订入内。

5、本表用钢笔、签字笔填写，或用计算机打印。

6、本表一律为 A4大小，不得放大或缩小。

7、填写内容含糊不清、不符合要求、手续不全及字迹潦草者，不予受

理。



一、基本情况

姓 名 孙浩正 性别 男 民族 汉 出生年月 1997-11-18

出 生 地
江苏省常

州市 身体状况 健康 参加工作时间 2022-07-15

身份证号码
高校教师资

格证书号码

政治面貌 中共党员 现任党政职务 高校工作年限 30月

最高学历及取得时间 硕研/2022-06-22 现从事专

业、研究方

向及年限

公 共 体 育

/30月
现聘岗位 教师岗

最高学位及取得时间 硕士/2022-06-22

现任专业技术职务及任职资

格何时经何评委会评审
助教,无,无

现专业技术

职务首聘时间

拟 评

职务资

格

讲师

参加

何学

术团

体及

任何

职务

社

会

兼

职

任现职以来获何表彰奖励和荣誉称号、受何处分

荣誉称号、表彰奖励名称 获奖时间 授奖部门 获奖级别 排名/总人数

处分：无

注：1．现聘岗位指教师岗、专职科研岗、实验技术岗、专职辅导员岗、双肩挑岗、管理岗。

2．奖励指政府及政府相关职能部门组织的与本人现从事工作相关的奖励。

二、学习、工作、经历

1.学习经历(从高中毕业后填起)

学习地点 开 始 时

间

学 习 形

式

所 学 专

业

学制 学历 学位 毕（肄）业及时间

江苏-扬州 2015-09 全日制 机 械 设

计 制 造

四年 本科 学士 2019-06



及 其 自

动化

江苏-扬州 2019-09 全日制 体 育 教

育 训 练

学

三年 研究生 硕士 2022-06

2.工作经历（含主要进修经历）

起止时间 在何地、何学校（单位）工作、进修及任何职 备 注

2022-07-2025-03 常州工程职业技术学院,负责公共体育教学和运

动队建设,助教/专任教师

三、任现职以来继续教育情况

1.境外访学情况

起止时间 单位 内容 项目来源 备注

无 无 无 无 无

2.其他进修情况

起止时间 进修国家、学校或

单位

进修内容 进修成绩 备注

2023-08-05 至

2025-08-20
江苏省-南京市 ,南
京师范大学

新教师岗前综合能

力提升培训

3.参加学术交流情况

时 间 组织单位 学术交流内容 提交研究成果情

况

本人承担情况 备注

无 无 无 无 无 无

注：第二项须附相关的证明材料。



四、任现职以来教学工作情况

1.任现职以来完成教学工作情况

注：课程性质指专业课、基础课、专业基础课、公共课等。

起止时间(学期) 讲授课程名称

及其他教学工

作

课程性质 授课对象及人

数

总课内学时数 备注

2022-2023-1学期 体育与健康一 公共课 建智 2231(45) 16
2022-2023-1学期 体育与健康一 公共课 建材 2221(51) 16
2022-2023-1学期 体育与健康一 公共课 精细 2211(40) 16
2022-2023-1学期 体育与健康一 公共课 高材 2211(51) 16
2022-2023-1学期 体育与健康一 公共课 电气 2231(39) 16
2022-2023-1学期 羽毛球 公共课 选项班(51) 16
2022-2023-1学期 篮球 公共课 选项班(50) 16
2022-2023-2学期 创新创业基础 公共课 体运 2213(41) 16
2022-2023-2学期 威风锣鼓 公共课 选项班(106) 16
2022-2023-2学期 篮球 公共课 选项班(153) 16
2023-2024-1学期 体育Ⅰ 公共课 化工 2311(30) 16
2023-2024-1学期 篮球 公共课 选项班(391) 16
2024-2025-2学期 体育Ⅳ 公共课 智 能 制 造

2211(29)
16

2023-2024-2学期 篮球 公共课 选项班(410) 16
2024-2025-1学期 篮球 公共课 选项班(457) 16

2.指导工作情况

3.其他业绩方面的成绩



4.教学比赛情况

参赛时间 参赛内容 组织单位 是否获奖 获奖名称 获奖级别 获奖等级 排名

2024-05-10 团 体 操 创

编与演绎

常 州 工 程

职 业 技 术

学院

已获奖 校级 一等奖

2023-12-25 江 苏 省 第

二 届 高 校

体 育 教 师

教 学 基 本

功比赛

江 苏 省 教

育厅

已获奖 省部级 三等奖

注：第四项限申报高校教师、实验技术、专职科研和学生思想政治教育教师职务任职资

格的人员填写。

5. 指导获奖情况

奖励名称 获奖时间 授奖部门 获奖内容 排名 备注

无 无 无 无 无 无

6. 担任班主任情况

班级 开始时间 结束时间 班级获奖情况

体运 2213 2022-09-01 2025-06-30 无

7. 指导学生社团工作

社团名称 开始时间 结束时间 社团类型 人数

无 无 无 无 无



五、任现职以来科研工作情况

1.任现职以来发表、出版论文、论著、教材情况

题 目 何年何月在何刊物、发表或何出

版社出版

本人承担部分及字数(注明排名)

高职院校公共体育篮球课程教学

改革研究

2025-01,越野世界 1/1

2.教科研项目情况

起止年月 科研项目、课题名

称

项目来源及类别 本人角色及完成情

况

成果获奖、专利及

效益情况 (注明授

奖部门、奖励级别

及排名)
2022-01至 2024-12 2024年常州工程职

业技术学院教改课

题《“双高计划”背
景下高职体育教师

教学能力体系构建

与提升路径研究

,纵向 ,已结项 0.2万元

2022-12至 2023-12 常州市第十九届社

会科学研究课题：

“健康中国”背景下

常州市城乡居民体

育公共服务需求分

析

,纵向 ,已结项 0.5万元

2021-05至 2024-11 大学生体质健康促

进工程研究中心

,其他 参与平台建设,已结

项

0.5万元

3.知识产权情况

专利名称 授权专利号 年份 授权国家 本人名次 状态

无 无 无 无 无 无

4.成果获奖情况

成果名称 成 果 类

型

获 奖 时

间

获奖名称 获 奖 级

别

获 奖 等

级

授奖部门 排名 /总
人数

无 无 无 无 无 无 无 无

5.任现职以来起草、制定的重要文件、重要报告目录

时 间 文件、报告题目 本人角色及承担部

分

使用范围及产生效

益

备 注

无 无 无 无 无

注：1．第五项中，论文、论著须为公开发表或正式出版的；科研成果必须是通过鉴定、



已经完成准予结题或通过规模生产已经转化为现实生产力的。

2．第 5栏限申报学生思想政治和教育管理研究职务任职资格的人员填写。

六、任现职以来专业实践情况
起止年月 累计天数 实践单位 实践形式或主

要内容

本人承担任务 效果成绩

2023-05至 2023-12 240 常州唯乐体育

科技有限公司

担任实践企业

指导教师

篮球教学指导 合格完成实践

任务

注：1．第六项高等职业院校教师必须填写。

2．第六项须附相关证明材料。

七、任现职以来开展个人专场音乐会或艺术创作展演情况
展演名称 举办层次（校

内或公开）

举办时间 举办地点 主办单位 效果、成绩 备注

无 无 无 无 无 无 无

注：1.第七项本科院校艺术学科实践型教师必须填写。
2.需附组织开展活动的相关证明材料及音乐会全程和创作展演会实况录像 VCD。



八、本人任现职以来工作总结

（包括思想政治表现、工作表现、教书育人、教学、科研、管理的水平、能力和实绩以

及履行现职务岗位职责情况等）

时光荏苒，转眼间我已在高职院校体育教师岗位上工作了三年。这三年里，我始终秉持“健康第一，

以体育人”的教育理念，努力将体育教学与职业教育特点相结合，在平凡的岗位上不断成长。现将

这三年来的工作情况总结如下： 一、思想政治与师德师风 作为一名高职教师，我深知“立

德树人”的重要性。在日常教学中，我注重将体育精神与职业素养培养相结合，通过体育课堂的团

队协作、规则意识、拼搏精神等，潜移默化地影响学生的品格塑造。我积极参与学校组织的师德

师风培训，时刻以“学高为师，身正为范”的标准要求自己，努力成为学生的榜样。三年来，我始

终保持严谨的教学态度，尊重每一位学生的个性发展，赢得了学生的信任和同事的认可。 二、

教育教学工作 在教学方面，我主要承担《大学体育》《篮球》等课程的教学任务。为了适应高

职学生的特点，我不断调整教学方法，注重理论与实践的结合，让学生在掌握运动技能的同时，

也能培养终身锻炼的习惯。 1. 因材施教，注重个性化教学 高职学生的体育基础差异较大，

我在教学中采用分层教学法，针对不同水平的学生制定不同的训练计划。例如，在篮球课上，我

会为初学者设计基础运球、投篮练习，而对有一定基础的学生则加强战术配合训练。这种差异化

教学方式有效提高了学生的参与度和学习效果。 2. 创新教学方法，提升课堂趣味性 为了

激发学生对体育课的兴趣，我尝试引入信息化教学手段，如利用运动 APP 记录学生的锻炼数据，

组织线上体育知识竞赛等。此外，我还结合高职院校的职业特点，在体育课中融入职业体能训练，

比如针对机电专业的学生增加力量训练。 3. 关注学生体质健康 除了课堂教学，我还积极参

与学生体质健康测试工作，并根据测试结果有针对性地调整教学内容。对于体质较弱的学生，我

会制定个性化的锻炼计划，鼓励他们循序渐进地提升体能。 三、课外活动与竞赛指导 体育

教育不仅限于课堂，课外体育活动同样是培养学生综合素质的重要途径。三年来，我积极参与学

校体育活动的组织与指导工作。我担任校篮球队教练期间，带领学生坚持系统训练，并在省级高

职院校篮球比赛中取得了不错的成绩。通过比赛，学生们不仅提升了篮球技能，更学会了团队合

作和永不言弃的精神。 四、专业成长与自我提升 作为一名青年教师，我深知学习的重要性。

三年来，我积极参加各类培训和学习活动，不断提升自己的专业能力。在日常教学中，我注重总

结和反思，撰写了多篇教学心得，并尝试将实践经验转化为科研成果。目前，我已参与校级课题

研究一项，并发表了相关论文。虽然科研能力仍有待提高，但我会继续努力，争取在专业领域有

更深入的研究。 五、存在的不足与改进方向 回顾这三年，虽然取得了一些成绩，但也存在

许多不足： 1. 运动康复知识储备不足：面对学生常见的运动损伤，我的处理能力有限，未来计

划系统学习运动康复知识。 2. 高水平竞赛指导经验欠缺：带队参加省级比赛时，发现自己在战

术分析和心理调节方面还需加强。 3. 科研能力有待提升：目前科研成果较少，需加强理论学习，

提高论文撰写和课题研究能力。 六、未来工作计划 在今后的工作中，我将从以下几个方

面继续努力： 1. 深化教学改革：进一步探索适合高职学生的体育教学模式，注重职业体能训练

与兴趣培养的结合。 2. 提升专业能力：计划报考在职研究生，系统学习运动科学相关知识。

3. 加强竞赛指导：组建更专业的训练团队，争取在省级比赛中取得更好成绩。 4. 推动校园体



育文化：策划更多形式多样的体育活动，让更多学生爱上运动。 这三年，是成长的三年，也

是收获的三年。我深深体会到，体育不仅是技能的传授，更是精神的塑造。未来，我将继续以饱

满的热情投入工作，为高职体育教育事业贡献自己的力量。

本人姓名：孙浩正 2025-03-28


